
OFFRE D'EMPLOI

MACHINISTE
POSTULER AVANT
21 avr 2024

OFFRE #

184

INFORMATIONS SUR L'EMPLOI

TITRE DU POSTE
Machiniste

NB DE POSTE À COMBLER
1

STATUT D'EMPLOI
Permanent

OCCUPATION
Temps plein

DISPONIBILITÉS
Jour, soir

SALAIRE OFFERT
21,00 $ de l'heure

NB D'HEURES PAR SEMAINE
40

NIVEAU D'ÉDUCATION MINIMAL
Secondaire

EXPÉRIENCE REQUISE
Un atout

RÉGION
Lanaudière

FAÇON DE POSTULER
Téléphone, courriel

NOM DE L'ENTREPRISE

Les Équipements RH
89, du Parc Industriel
Lanoraie, Québec, Canada
J0K 1E0

CONTACT

Stéphanie Azouegno

Téléphone : 450-582-8701
recrutement@rh-ladder.com

DESCRIPTION

Sous la supervision du Contremaître, le titulaire du poste aura comme tâche de
préparer des pièces en suivant des plans et des bons de travail en opérant de la
machinerie automatisée ou manuelle.

TÂCHES

• Lire et interpréter les plans et des dessins techniques afin de déterminer les
opérations d'usinage à effectuer et leur séquence de réalisation ;
• Effectuer le montage des pièces ;
• Régler, ajuster et opérer une machine-outil ;
• Vérifier et contrôler les dimensions des pièces usinées à l’aide d'instruments de
mesure de précision (impériale et métrique) ;
• Optimiser l'usinage de la machinerie ;
• Travailler de manière sécuritaire.

QUALITÉS RECHERCHÉES

Minutie et souci du travail bien fait ;
Travailler en équipe et de manière sécuritaire ;
Expérience en Usine de fabrication ;
Bonne connaissance des instruments de mesure (impérial et métrique).

AUTRE

COMPÉTENCES TECHNIQUES
• Connaissance de base de la mécanique d’entretien;
• Savoir opérer différents types de machinerie automatisée ou manuelle.

COMPÉTENCES PERSONNELLES ET HABILETÉS
• Bon sens du jugement, être logique et avoir une bonne capacité d’apprentissage;
• Supporter la pression et avoir une bonne rapidité d’exécution;
• Être autonome, polyvalent, responsable et proactif;
• Être capable de s’adapter et aimer travailler en équipe;
• Être positif et respectueux.
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